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beyond construction

SURAT KEPUTUSAN DIREKSI
PT ADHI KARYA (Persero) Tbk.
Nomor: 014-6/2023/279

Tentang

KEBIJAKAN ENVIRONMENTAL SOSIAL GOVERNANCE
PT ADHI KARYA (Persero) Thk.

Bahwa Indonesia telah berkomitmen untuk melaksanakan Agenda 2030 dengan
tujuan untuk menggalakkan upaya untuk mengakhiri kemiskinan,
menanggulangi ketidaksetaraan, mendorong hak asasi manusia dan
memberikan perhatian terhadap keterkaitan antara kemajuan sosial dan
ekonomi serta perlindungan lingkungan hidup;

b. Bahwa dalam upaya mewujudkan Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara
yang sinkron dan harmonis guna mendukung pengelolaan PT ADHI KARYA
(Persero) Tbk selaku Badan Usaha Milik Negara yang terencana, terpadu, dan
berkelanjutan;

c. Bahwa Pemerintah Indonesia terus menekankan komitmennya dalam upaya
pengendalian perubahan iklim global melalui target pengurangan emisi gas
rumah kaca pada tahun 2030 untuk kemudian mencapai zero emissions pada
tahun 2060;

d. Bahwa dalam rangka mewujudkan komitmen PT ADHI KARYA (Persero) Tbk
selaku Badan Usaha Milik Negara terhadap pembangunan yang berkelanjutan
dengan memberikan manfaat pada lingkungan untuk menjadikan bumi sebagai
tempat yang lebih baik bagi generasi masa depan;

e. Bahwa dalam rangka mengoptimalkan nilai PT ADHI KARYA (Persero) Tbk selaku
Badan Usaha Milik Negara melakukan upaya perlindungan dan pengelolaan

f. lingkungan;

Bahwa dalam rangka memperhatikan aspek lingkungan di bidang infrastruktur

selaku Badan Usaha Milik Negara mengurangi resiko lingkungan;

[+}]

Menimbang

Mengingat : 1. Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor PER-1/MBU/03/2023
tentang Penugasan Khusus dan Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan
Badan Usaha Milik Negara;
2. UU No. 32 tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup
3. ISO 14001 : 2015 tentang Sistem Manajemen Lingkungan
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MEMUTUSKAN:
Menetapkan
KESATU . Menetapkan Kebijakan Environmental Social Governance PT. Adhi Karya (Persero)
Tbk. sebagaimana tertuang dalam lampiran Surat Keputusan ini
KEDUA

Bilamana di kemudian hari dalam Surat Keputusan ini terdapat kekeliruan, akan
diubah dan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Demikian Surat Keputusan Direksi PT ADHI KARYA (Persero) Tbk. ini disampaikan, untuk dapat
dilaksanakan dengan sebaik-baiknya.

Salinan Surat Keputusan Direksi ini disampaikan kepada:

Dewan Komisaris PT ADHI KARYA (Persero) Tbk.
Direksi PT ADHI KARYA (Persero) Tbk.

Para General Manager Kantor Pusat

Para General Manager Operasional

Para Direktur Anak Perusahaan
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Jakarta, 3 Agustus 2023
PT ADHI KARYA (Persero) Tbk.

Direksi,

ENTUS ASNAWI MUKHSON ¢~
Direktur Utama
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Lampiran SKD Nomor: 014-6/2023/279
PENETAPAN KEBIJAKAN Environmental Social Governance PT ADHI KARYA (Persero) Tbk.

KEBIJAKAN ENVIRONMENTAL SOCIAL GOVERNANCE

PT ADHI KARYA (Persero) Tbk. akan senantiasa memberikan hasil karya terbaik untuk
membangun infrastruktur yang menjadi kebanggaan bangsa, dengan memperhatikan aspek
lingkungan sehingga menjadikan bumi sebagai tempat yang lebih baik bagi generasi masa
depan, dengan berkomitmen untuk:

Menaati peraturan perundang-undangan tentang lingkungan
Berkonsultasi dengan pemangku kepentingan tentang masalah lingkungan
Menciptakan kesadaran lingkungan

Perlindungan dan pengelolaan lingkungan

Menerapkan sistem manajemen lingkungan

Memantau kinerja lingkungan perusahaan

Mengurangi polusi dan limbah

Menggunakan sumber daya alam atau energi secara lebih efisien

. Mengatasi adaptasi perubahan iklim dan mengurangi emisi gas rumah kaca
10 Melakukan perlindungan keanekaragaman hayati

11. Melaporkan masalah lingkungan secara berkala
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Jakarta, 3 Agustus 2023
PT. Adhi Karya (Persero) Thk.
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ENTUS ASNAWI MUKHSON
Direktur Utama



