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Nama Mitra Kerja
NPWP
Alamat

No. Telepon
Email

Tahun Berdiri
Bidang Usaha

SERTIFIKAT e-CHSEMS

-
l PERTAMINA
PT Pertamina Hulu Rokan HULU ROKAN

NOMOR: 4328/PHRWKROKAN/2023

: ADHI KARYA (PERSERO) TBK
: 01.001.610.3-093.000
: JL. RAYA PASAR MINGGU KM.18, PASAR MINGGU, Kel. Pejaten Timur, Kec.

Pasar Minggu, Kota Adm. Jakarta Selatan, Prov. DKI Jakarta

: 0217975312
. bd_konstruksi@adhi.co.id

1974

: Building

Hasil Penilaian

Tanggal Penilaian
Berlaku Sampai
Nilai Kualifikasi

Hasil Penilaian

. Selasa, 27 Juni 2023

: Jumat, 27 Juni 2025

2 70.60 %

: Lulus Kategori Risiko Tinggi

CATATAN:

w

1. Sertifikat e-CHSEMS ini diterbitkan atas verikasi yang dilakukan terhadap dokumen dan informasi yang
diserahkan Mitra Kerja kepada KKKS terkait.

2. Dokumen e-CHSEMS ini telah disetujui secara elektronik oleh Pejabat berwenang dan dinyatakan sah

walaupun tanpa dibubuhi tanda tangan.

Informasi mitra kerja menggunakan data yang ada di CIVD.

4. Apabila ditemukan ketidaksesuaian dokumen dengan hasil penilaian, akan ditinjau kembali.

[Dicetak pada tanggal 27 Jun 2023 22.14]
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Kualifikasi Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lindungan Lingkungan (K3LL)
PT. Pertamina Hulu Rokan - WK Rokan

PERTAMINA
HULU ROKAN

-
y £

No.: 171/PQ/CHESM/YA/VI/23

Informasi Perusahaan Mitra Kerja:

Berlaku hingga Nama . PT ADHI KARYA (PERSERO) TBK
27-Jun-25 Perwakilan Iskandar Muda Ginting
H/B/T Alamat JI. Raya Pasar Minggu KM 18, Jakarta Selatan 12510
Evaluasi Kualifikasi: Fasilitas -
Min. Maks. Nilai (%) Telepon 021 797 5312
1{Kepemimpinan dan Komitmen (Sub Elemen 1.1) 0 10,0 60,0|% Faks. 021 797 5311
* |1.1 Komitmen K3LL melalui kepemimpinan (Bagian a - c) 0 10,0 60,0(% Jenis Evaluasi KUALIFIKASI
2[Kebijakan dan Sasaran Strategis K3LL (Sub Elemen 2.1 - 2.2) 0 10,0 80,0|%
% _[2.1 Dokumen Kebijakan K3LL (Bagian a - €) 0 10,0 60,0|%
% |2.2 Sasaran Strategis K3LL Berkala (Bagian a - b) 0 10,0 100,0(%
3|Organisasi, Tanggung Jawab, Sumber Daya, 0 10,0 72,4(%
Standar dan Dokumentasi (Sub Elemen 3.1 - 3.6)
4[Manajemen Risiko (Sub Elemen 4.1 - 4.8) 0 10,0 60,4|% Rekomendasi:
% [4.1 Penilaian dan Pengendalian Risiko (Bagian a) 0 10,0 60,0(% 1. Memastikan perusahaan mendokumentasikan bukti penjadwalan dan pelaksanaan MWT
5|Perencanaan dan Prosedur (Sub Elemen 5.1 - 5.4) 0 10,0 60,0|% secara konsisten
% [5.1 Manual Operasi K3LL (Bagian a) 0 10,0 60,0(% 2. Membuat program komunikasi HSE dengan melibatkan perwakilan pimpinan tertinggi perusahaan
6|Implementasi dan Pemantauan Kinerja K3LL 0 10,0 65,1(% 3. Mendokumentasikan pelaksanaan rapat K3L dengan konsisten dan membuat tracking
(Sub Elemen 6.1 - 6.5) untuk pemenuhan rekomendasi
7|Audit dan Tinjauan Manajemen Sistem Manajemen 0 10,0 66,7 (% 4. Melakukan dokumentasi yang baik dan konsisten untuk pelaksanaan in-house training
K3LL (Sub Elemen 7.1 - 7.2) 5. Membuat matriks pelatihan mencakup kebutuhan lingkup korporat tidak hanya lingkup proyek
8|Manajemen K3LL - Pencapaian Lainnya (Sub Elemen 8.1 - 8.3) 0 10,0 100,0(% 6. Memastikan semua risiko bahaya dan dampaknya teregister secara detail didalam dokumen HIRADC
7. Membuat program khusus random drug test untuk karyawan yang dilakukan diluar proses MCU
Total 0 80 70,6(% 8. Mengidentifikasi semua program pengendalian pengelolaan limbah tercatat dalam HIRADC

Keterangan: * = Elemen wajib yang poinnya harus memenuhi batas minimal sesuai bagian 5.2 dan 5.3

pada PTK-005/SKKMA0000/2018/S0

Risiko Kontrak Pekerjaan

Medium/Sedang High/Tinggi
Min. | Evaluasi [| Min. | Evaluasi

+ Total Nilai (%) [ 706 || 543 P 60,0 P
« Nilai Elemen Wajib (%)

% Elemen 1.1. 60,0 60,0 > 60,0 >

% Elemen 2.1 60,0 60,0 > 60,0 >

% Elemen 2.2 100,0 60,0 > 60,0 >

* Elemen 4.1 60,0 60,0 > 60,0 >

* Elemen 5.1 60,0 60,0 > 60,0 s

Catatan:

1. Hasil Evaluasi berlaku hingga 2 tahun atau sampai dikeluarkannya hasil evaluasi terbaru.
2. Jika terdapat perbedaan antara dokumen hasil evaluasi kualifikasi yang dimiliki Mitra Kerja,
maka dokumen hasil evaluasi kualifikasi yang terdaftar di e-CHSEMS adalah yang digunakan.

3. Jika Mitra Kerja pernah dilakukan evaluasi PQ CHESM, namun nilainya kurang, maka evaluasi berikutnya

dilakukan minimal 6 bulan setelah tanggal evaluasi terakhir.

9. Membuat program MoC yang sesuai dengan standard perusahaan

10. Memastikan pencatatan program K3LL perusahaan dilakukan secara konsisten

11. Membuat pencatatan kinerja leading dan lagging dari program keselamatan kendaraan

(kecelakaan kendaraan bermotor, pencatatan KM tempuh)

Tanda Tangan: Disahkan oleh: Tanggal: 27-Jun-23
Evaluator: Yogi Aditia TM CHESM
Hardianto
M. Aditya Pradana
Tanggal Evaluasi: 16-Jun-22

Distribusi :
) Mitra Kerja
(] SCM dan Pengawas Pekerjaan
A CHESM




